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Baustein 1:

Teamarbeit und Kooperation

Es gibt zeitliche Ressourcen und klare Strukturen auf ver-
schiedenen Ebenen der Teamarbeit. Kooperation findet mit
den Eltern, regionalen Férderschulen, abgebenden Grund-
schulen, Tragern und Einrichtungen der beruflichen Reha-
bilitation und des externen Schulpsychologischen Dienstes
statt.

Baustein 2:

Ganzheitlichkeit

Der einzelne Jugendliche wird in seiner Ganzheitlichkeit
wahrgenommen und erhdlt dadurch massgeschneiderten
Support. Merkmale dieser Ganzheitlichkeit sind: Multisen-
sorisches Lernen, lernen ohne Druck, individuelles Lern-
tempo, reduktive Didaktik, Beriicksichtigung der verschie-
denen Schilercharaktere und besondere Gestaltung des
Lernorts (fesselnde, farbenfrohe Klassenzimmer).

Baustein 3:

Arbeiten am gemeinsamen Gegenstand

Das Motto lautet: ,,Alle machen das Gleiche, aber nicht je-
der dasselbe.” Es wird besonders Wert auf Klaftkis didak-
tische Elementarisierung gelegt und nach konstruktivisti-
schen Anséatzen unterrichtet.

Baustein 4:

Diagnostik und individuelle Férderplanung

Beim Eintritt in die IGS Contwig erfahren alle SuS eine Ein-
gangsdiagnostik. Es werden die Akten der Grundschule
studiert, der Lernstand erhoben und Lernprozessbeobach-
tungen vorgenommen. Daraus resultieren dann individuelle
Forderplane. Die Massnahmen zur individuellen Férderung
werden mit allen Beteiligten (LPs, Eltern, Kind) abgespro-
chen.
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Baustein 5:

Innere und aussere Differenzierung

Die innere Differenzierung erfolgt im Klassenverband und
zeichnet sich durch quantitative und qualitative Unterschie-
de aus; ersichtlich in Wochenplédnen, Stationenlernen, Pro-
jektunterricht, Freiarbeit. Die &ussere Differenzierung ge-
schieht ausserhalb der Stammeklasse in Begabungs-AG's,
Férder- und Fachleistungskursen, Wahlpflichtfachern, Kom-
petenztrainings.

Baustein 6:

Unterrichtsstruktur mit Fokus Heterogenitat

Folgende Fragen stehen im Vordergrund: Wo steht der ein-
zelne Lernende im Lernprozess? Welches sind die nachsten
Lernschritte? Wie kann der Lernende unterstitzt werden?
Die Antworten darauf liefern dem Coaching die Basis flir den
weiteren Unterrichtsverlauf in einzelnen Phasen.

Baustein 7:

Kooperatives Lernen

Dieses geschieht mit den finf Elementen nach Johnson/
Johnson und wird den SuS als Methodentraining vermittelt.

Baustein 8:

Schulsozialarbeit

Sie wird zusammen mit dem Sozialp&ddagogen als zusatzli-
che padagogische Ressource gesehen, die den schulischen
Alltag bereichert und Vieles abdeckt: Von der Kriseninter-
vention Uber Elternberatung bis Coaching beim Ubergang
Schule-Beruf. Der Schulsozialarbeiter kann bei aktuellen
Problemen ein soziales Kompetenztraining, das nach einem
festen Ritual ablauft, verordnen.

Baustein 9: Akzeptanz

Inklusion beginnt im Kopf und ist herausfordernd! Trans-
parenz aller Entscheidungen und Massnahmen erleich-
tern das Mittragen durch das Kollegium. Es brauchte eini-
ge Schritte bis das Inklusionskonzept an der IGS Contwig
akzeptiert wurde.
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Ohne Konzept geht es nicht

Anforderungen an Organisation
und Administration

Grenzen der Inklusion /
Schwerstbehinderung /
Sehbehinderung

Ressourcen: Zeit, Medien, Infra-
struktur, gut geschulte Lehrkrafte,
Materialien, materielle und perso-

nelle Unterstitzungsleistungen

Uberblick: Aktueller Unterstit-
zungsbedarf einer jeden
Schiilerin, als auch die Zustandig-
keitsbereiche verschriftlichen

Nachhaltigkeit
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